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NEUER MINDESTLOHN AB 01.01.2024

STEUERLUCHS VOM 05.07.2023

Zum 1. Januar 2024 soll der gesetzliche Mindestlohn von 12,00 Euro auf 12,41 Euro angehoben werden.
Zum 1. Januar 2025 soll eine nachste Anpassung, um weitere 41 Cent, somit auf 12,82 Euro erfolgen. Die-
sen Vorschlag hat die Mindestlohnkommission am 26.06.2023 bekannt gegeben. Die Bundesregierung muss
diesen jedoch noch durch Verordnung verbindlich machen. Sollte der Vorschlag, wie eigentlich zu erwarten
ist, so umgesetzt werden, mussen Sie daran denken, ab dem 01.01.2024 die wochentliche Arbeitszeit fur
Minijobber anzupassen, damit die 520 Euro-Grenze eingehalten wird.

In der Regel legt die Mindestlohnkommission alle zwei Jahre den neuen Mindestlohn fest. Lediglich die Er-
hohung zum 01.10.2022 von 10,45 Euro auf 12,00 Euro wurde durch Gesetzesbeschluss der Ampelkoalition
umgesetzt. Dabei entsprach ein Mindestlohn von 12,00 Euro ungefahr 60 Prozent des Medianlohns in
Deutschland. Dies stellt eine RichtgroBe der EU-Kommission flr einen angemessenen Mindestlohn dar. Fur
2024 und 2025 entscheidet nun wieder die Mindestlohnkommission. Dabei setzt sich die Mindestlohnkom-
mission jeweils aus drei Vertretern der Gewerkschaften und der Arbeitgeber sowie einem Vorsitzenden,
bzw. Vorsitzende und zwei beratenden Wissenschaftlern zusammen. Bei einem Stimmenpatt entscheidet
der Vorsitzende, bzw. die Vorsitzende.

Bei der diesjahrigen Abstimmung gab es aber erhebliche Differenzen zwischen Arbeitgeber- und Arbeitneh-
mervertretern. So wurde die Empfehlung dieses Mal nicht im Einvernehmen getroffen. Die Arbeitneh-
mervertreter in der Kommission sind gegen diese in ihren Augen zu geringe Anhebung und wurden nach ei-
genen Angaben in der Kommission Uberstimmt. Die Positionen hatten sehr weit auseinander gelegen, sagte
die Vorsitzende der Mindestlohnkommission, Christiane Schonefeld, bei einer Pressekonferenz in Berlin. Die
Verhandlungen dauerten ihren Angaben nach bis in den frihen Montagmorgen des 26.06.2023. Angesichts
stark gestiegener Verbraucherpreise hatten sich unter anderem Sozialverbande fur eine Anhebung um 2 Eu-
ro auf 14 Euro ausgesprochen und auch darauf verwiesen, dass hohere Lohne spater zu hoheren Renten
fuhren. Aus der Wirtschaft kamen dagegen Warnungen, dass die Unternehmen in einer schwierigen
wirtschaftlichen Gesamtsituation nicht Uberfordert werden durften.
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